附件3

郁南县2021年公开招聘公办教师模拟上课评价表

	评价项目

（100分）
	评价指标
	得分

	教学目标 （10分）
	1、目标明确，可操作性强，切合学生实际，有利于学生的全面主动发展，体现知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观等新课改的基本要求。

2、目标始终贯穿在整个教学过程中，充分发挥其导向、调控、激励、评价等功能。
	

	教学内容 （15分）
	1、准确把握教材内容，并科学合理地运用教材；教学重难点突破。

2、充分挖掘教材之外的课程资源，重视知识与生活实际的联系。

3、关注学生的学习经验和原有的认知水平，促进学生知识的重新建构。
	

	教学活动 （35分）
	1、教学设计合理，各环节的时间分配和衔接恰当。

2、师生、生生有效互动，学生有足够的时间参与课堂实践，实践活动有一定的广度和深度。

3、课堂开放性强，收放有度。

4、面向全体，因材施教，关注每个学生。

5、合理应用反馈、评价机制，使学生得到及时的鼓励或纠正。

6、教学资源呈现和利用便捷、恰当、充分。

7、课堂氛围宽松、民主、和谐。
	

	教学素质 （15分）
	1、教态亲切自然，情感丰富，仪表大方、得体。

2、教学语言规范、生动、准确、流畅。

3、驾驭课堂的能力强，能有效地对课堂进行组织、管理、指导与调控。

4、能根据实际需要规范、合理、灵活运用信息技术等现代化的教学手段。 

5、板书设计科学合理，言简意赅，工整、艺术。
	

	教法学法 （15分）
	1、教学方法量体裁衣、优选活用、注重改革与创新。

2、学法指导目的明确，帮助学生认识学习规律，掌握科学的学习方法，养成良好的学习习惯，逐步提高学习能力和效率。
	

	教学效果 （10分）
	1、学生学习积极性高，能在教学活动中探寻到相应的知识，圆满完成各项学习目标。

2、尊重学生个性，满足不同层次学生的发展需要，使每个学生都有不同程度的收获。
	

	教学特色
	


注：1、模拟上课是在没有学生的背景下，不拘任何地点，教师依照备课教案，以授课的基本形式将一节课的教学过程通过语言及其它教学手段适当地表达出来。
2、要求用普通话授课，不用普通话扣5分；

3、上课时间控制在15分钟内（音乐、美术学科控制在12分钟内，专业技能演示或作品展示在3分钟内完成）。视课堂机构完整情况，扣3—5分。

4、上课完毕，立即将教案交到评委处；
5、对每一项目评分精确到0.5分，规范填写各项分值，例如：给13分填写13.0。分值不得涂改。
